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L’HEURA DEL VALLÈS, FUNDACIÓ PRIVADA

SERVEI BINOMIS. Servei d’Inserció Laboral

DESCRIPCIÓ

BINOMIS és un Servei d’Integració Laboral que té com a 
objectiu facilitar que les persones amb diversitat funcional, 
concretament discapacitat intel·lectual, s’incorporin al mercat 
laboral a través del TREBALL AMB SUPORT.

BINOMIS pertany a L’Heura del Vallès Fundació Privada, 
entitat sense afany lucratiu, que disposa d’un Centre Educatiu,
adreçat a alumnes amb necessitats educatives especials.

A QUI VA ADREÇAT / POBLACIÓ OBJECTIU

El servei està adreçat a persones amb diversitat funcional, concretament, discapacitat intel·lectual en 
edat laboral i, en alguns casos, amb altres discapacitats associades –freqüentment trastorn de la salut 
mental-, que tenen interès i possibilitat d’accedir a un lloc de treball en una empresa ordinària. Es 
prioritzaran persones d’aquest col·lectiu, perceptores de la Renda Garantida de Ciutadania, o amb 
trastorns de salut mental i dones víctimes de violència masclista.

TIPUS D’ACCIONS QUE OFEREIX

A LES EMPRESES
 Assessorament per l’acompliment de la LGD
 Estudi i adaptació de llocs de treball
 Selecció de personal
 Pràctiques formatives
 Suport a la Inserció i Seguiment continuat
 Suport a l’empresa al llarg de tot el procés d’inserció

A LES PERSONES
 Itineraris Individuals per a la Inserció Laboral
 Definició perfil ocupacional 
 Orientació Laboral 
 Formació individual i grupal 
 Recerca i adaptació de llocs de treball adaptats a la persona 
 Preparació per la incorporació al mercat laboral (Pràctiques en empreses) 
 Acompanyament a la Inserció
 Borsa de Treball

ACTUACIONS ESPECÍFIQUES (CURSOS, PROJECTES, etc)
 Actuacions específiques SIOAS:
 Orientació
 Ofertes de feina
 Pràctiques formatives
 Formació en competències bàsiques i transversals
 Formació en eines de cerca de feina
 Formació en companys de suport.



CONDICIONS D’ACCÉS
 Persones amb un mínim del 33% de discapacitat psíquica, en edat laboral, amb perfil i motivació 

per treballar a l’empresa ordinària
 Persones treballadores d’empresa ordinària, que necessitin mesures de Treball amb Suport

TEMPORALITAT / DURADA DEL SERVEI
 Servei que atén tot l’any de forma contínua, incorporant a les persones participants al juliol (inici 

programa SIOAS), o puntualment durant l’any

PROFESSIONAL DE 
REFERÈNCIA

Carla Blasco. Dades de contacte:
 Telèfon: 93 784 25 25 / 655 175 427
 Correu electrònic: binomis@heura.org / binomis.carla@heura.org 

ON TROBAR-NOS
C/ Ègara, 16
08225 Terrassa 

 ENLLAÇOS 
D’INTERÈS

 www.heura.org/binomis  

 Facebook  
 LinkedIn  
 Instagram  
 Video Servei Binomis  

Tornar a l’index

https://www.linkedin.com/company/servei-inserci%C3%B3-laboral-binomis
https://www.facebook.com/pg/Binomis-Servei-dintegraci%C3%B3-laboral-235865306870433/posts/
https://heura.org/binomis/
mailto:binomis.carla@heura.org
mailto:binomis@heura.org


FUNDACIÓ ECOM

SERVEI SERVEI D’INCLUSIÓ LABORAL (SIL) Terrassa

DESCRIPCIÓ
Servei d’orientació i inserció laboral per a persones amb 
discapacitat física

A QUI VA ADREÇAT / POBLACIÓ OBJECTIU
 Persones en edat laboral amb discapacitat física reconeguda

TIPUS D’ACCIONS QUE OFEREIX
 Orientació (entrevista individual d’acollida, definició d’itinerari personalitzat, assessorament sobre

mercat de treball).
 Dinamització i suport en la formació, la recerca de feina i el manteniment del lloc de treball. 
 Borsa de treball pròpia i xarxa Incorpora. Pràctiques en empreses.
 Formació en TIC.
 Prospecció d’empreses, preselecció de candidatures  i assessorament en la contractació.

ACTUACIONS ESPECÍFIQUES (CURSOS, PROJECTES, etc)
 Xarxa Incorpora de Fundació La Caixa

CONDICIONS D’ACCÉS
 Majors de 16 anys
 Grau de discapacitat física reconeguda igual o superior al 33%, o pensionistes de la seguretat 

social que tinguin reconeguda una pensió d’incapacitat permanent.
 Residents a Terrassa, Rubí, i poblacions adscrites a OTG Terrassa (Matadepera, 

Viladecavalls,Vacarisses, Rellinars, Ullastrell).

TEMPORALITAT / DURADA DEL SERVEI
 Tot l’any

PROFESSIONAL DE 
REFERÈNCIA

Ana Garcia. Dades de contacte:
 Telèfon: 608 491 072  /  93 789 11 11 ext. 4436 
 Correu electrònic: agarciat@ecom.cat

ON  TROBAR-NOS
Ctra. Martorell, 95
Edifici de Foment - Terrassa 

ENLLAÇOS D’INTERÈS
www.ecom.cat
www.ecomlaboral.cat

Tornar a l’index

http://www.ecom.cat/
mailto:agarciat@ecom.cat


LaFACT FUPAR – FUNDACIÓ PRESIDENT AMAT ROUMENS

SERVEI Formació i Inserció

DESCRIPCIÓ

Servei d’orientació, formació professional i inserció laboral de
LaFACT Fupar adreçat a persones amb discapacitat 
intel·lectual, del desenvolupament i/o trastorn mental.
Imparteix formació i duu a terme l’acompanyament de la 
persona en el procés d’inserció laboral; realitzant també el 
seguiment i acompanyament laboral de les persones que es 
troben treballant.
La persona és l’eix principal de tota acció que realitzem,
tan sols d’aquesta manera podrem garantir la qualitat i
èxit dels nostres projectes. És per aquest motiu que el
treball en xarxa i col·laboratiu amb altres entitats de
diferents àmbits de suport i/o atenció que forma part de
la persona, n’esdevé un element clau essencial.

A QUI VA ADREÇAT / POBLACIÓ OBJECTIU

 Persones amb discapacitat intel·lectual, del desenvolupament, i/o trastorn mental.
 Majors de 16 de anys

TIPUS D’ACCIONS QUE OFEREIX

 Acompanyament individualitzat
 Inserció i seguiment amb la Metodologia TAS (treball amb suport)
 Formació Professional Ocupacional
 Formació Complementària al desenvolupament laboral
 Formació a mida
 Formació en competències transversals

ACTUACIONS ESPECÍFIQUES (CURSOS, PROJECTES, etc)

 Acompanyament individualitzat
 Inserció seguiment Metodologia TAS
 Formació Professional Ocupacional (DCP)

◦ Operador de màquines eines i manipulats de subconjunts
◦ Auxiliar serveis de neteja
◦ Mosso/a de magatzem i reposador
◦ Operacions auxiliars de restauració
◦ Activitats bàsiques de comerç

 Formació Professional Ocupacional (CP)
◦ Activitats auxiliars de comerç
◦ Activitats auxiliars en vivers, jardins i centres de jardineria
◦ Operacions auxiliars de fabricació mecànica

 Formació Complementària al desenvolupament laboral



 Formació en competències transversals
◦ Alfabetització informàtica
◦ Habilitats socials: comunicació intel·ligència emocional i treball en equip

CONDICIONS D’ACCÉS
 Certificat de discapacitat reconegut per òrgans oficials, amb diagnòstic intel·lectual i del 

desenvolupament, i/o trastorn mental.

TEMPORALITAT / DURADA DEL SERVEI
 Permanent

PROFESSIONAL DE 
REFERÈNCIA

Maria José Figueras Moreno. Dades de contacte:
 Telèfon: 937883662 (Ext #2114)
 Correu electrònic: suport14@lafact.cat 

ON TROBAR-NOS
Carrer de les Campiones Olímpiques, 36
08225 Terrassa 

 ENLLAÇOS 
D’INTERÈS

 https://www.fupar.es/ca/fupar-insercio/  

Tornar a l’index

mailto:suport14@lafact.cat


PRODIS – PRODISCAPACITATS FUNDACIÓ PRIVADA
TERRASSENCA

SERVEI Servei d’orientació i inserció

DESCRIPCIÓ

L’objectiu és acompanyar a les persones amb discapacitat 
intel·lectual i/o trastorn mental en el seu procés de recerca 
de feina.
El servei orientació treballa a través d’itineraris formatius 
professionalitzadors i/o mitjançant sessions individuals i 
grupals, on treballarem les motivacions i interessos 
individuals, la recerca de feina activa en les diferents borses 
de treball, la confecció del Currículum Vitae, l’entrenament 
d’habilitats socials, l’alfabetització digital… promovent 
l’autonomia i l’empoderament dels participants.

A QUI VA ADREÇAT / POBLACIÓ OBJECTIU

Persones en edat laboral, amb diversitat funcional, prioritàriament intel·lectual i/o trastorn mental.

TIPUS D’ACCIONS QUE OFEREIX

A LES PERSONES
 Acompanyament individualitzat
 Inserció i seguiment amb la Metodologia TAS (treball amb suport)
 Formació Professional Ocupacional
 Formació Complementària al desenvolupament laboral
 Formació a mida
 Formació en competències transversals

A LES EMPRESES
 Anàlisi del lloc de treball.
 Selecció candidats/es
 Formació en el lloc de treball
  Adaptació al lloc de treball
 Treball amb suport
 Pràctiques laborals

ACTUACIONS ESPECÍFIQUES (CURSOS, PROJECTES, etc)
  Servei SIOAS
  Punt de la xarxa Incorpora de la Fundació La Caixa
  Projectes Singulars.
  FP dual
  POISES

CONDICIONS D’ACCÉS
 Persones en edat laboral, amb diversitat funcional, prioritàriament intel·lectual i/o trastorn mental.



PROFESSIONAL DE 
REFERÈNCIA

Juan Manuel Hernández. Dades de contacte:
 Telèfon: 655 354 913
 Correu electrònic: formacioinsercio@prodis.cat 

ON TROBAR-NOS
Plaça del Tint, 6 
08224 Terrassa

ENLLAÇOS D’INTERÈS www.prodis.cat

Tornar a l’index

http://www.prodis.cat/


Foment de Terrassa, SA

SERVEI Servei   d’atenció a persones amb discapacitat

DESCRIPCIÓ Servei d’assessorament laboral

A QUI VA ADREÇAT / POBLACIÓ OBJECTIU

Persones amb qualsevol tipus de certificat de discapacitat

TIPUS D’ACCIONS QUE OFEREIX

 Orientació laboral

ACTUACIONS ESPECÍFIQUES (CURSOS, PROJECTES, etc)

Servei d’assessorament laboral:
 Entrevista Ocupacional
 Tutories Individuals
 Accions grupals d’eines de recerca de feina
 Espais de recerca activa de feina
 Pràctiques formatives

CONDICIONS D’ACCÉS
 Tenir el certificat de discapacitat superior al 33%

TEMPORALITAT / DURADA DEL SERVEI
 Tot l’any

PROFESSIONAL DE 
REFERÈNCIA

Miquel Gutierrez Forte. Dades de contacte:
 Telèfon: 699 094 785
 Correu electrònic: Miquel.Gutierrez@terrassa.cat

ON TROBAR-NOS
Carretera Martorell. 95 
08224 Terrassa

ENLLAÇOS D’INTERÈS www.terrassaocupacio.cat

Tornar a l’index

http://www.terrassaocupacio.cat/


Foment de Terrassa, SA

SERVEI Oficina Tècnica Laboral  (OTL)

DESCRIPCIÓ

Atenció a persones amb un diagnòstic de salut mental, per 
tal de facilitar la inserció laboral o millora de la seva 
ocupabilitat amb una metodologia de treball específica 
adaptada a les seves necessitats.

A QUI VA ADREÇAT / POBLACIÓ OBJECTIU

Persones amb diagnòstic de salut mental, que segueixen el tractament mèdic prescrit.

TIPUS D’ACCIONS QUE OFEREIX

 Definició d’itinerari d’inserció individual per a la persona 
 Accions de capacitació i tècniques de recerca de feina 
 Pràctiques
 Acompanyament a la inserció 
 Seguiment post inserció

ACTUACIONS ESPECÍFIQUES (CURSOS, PROJECTES, etc)

 Servei d’assessorament laboral 
 Entrevista Ocupacional
 Tutories Individuals
 Accions individuals i grupals de tècniques de recerca de feina 
 Club de la feina
 Pràctiques formatives 
 Seguiment postinserció

CONDICIONS D’ACCÉS
 Persones amb diagnòstic de salut mental, que segueixin el tractament mèdic en serveis públics 

de salut.

CIRCUIT DE DERIVACIÓ
 Fitxa derivació per part dels professionals de treball social de salut mental dels proveïdors de 

salut mental del territori: Mútua de Terrassa i Consorci Sanitari Terrassa

TEMPORALITAT / DURADA DEL SERVEI
 Tot l’any

PROFESSIONAL DE 
REFERÈNCIA

Judith Gasamans. Dades de contacte:
 Telèfon: 93 789 11 11 / 628 991 492
 Correu electrònic: Judith.gasamans@terrassa.cat 



ON TROBAR-NOS
Carretera Martorell. 95 
08224 Terrassa

ENLLAÇOS D’INTERÈS

www.terrassaocupacio.cat

https://terrassaocupacio.cat/ca/que-fem/otl/

https://terrassaocupacio.cat/ca/servei-datencio-a-persones-
amb-discapacitat/

Tornar a l’index

https://terrassaocupacio.cat/ca/servei-datencio-a-persones-amb-discapacitat/
https://terrassaocupacio.cat/ca/servei-datencio-a-persones-amb-discapacitat/
https://terrassaocupacio.cat/ca/que-fem/otl/
http://www.terrassaocupacio.cat/

